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Цю публікацію підготовлено та видано в межах Програми ООН із відновлення 
та розбудови миру за фінансової підтримки Європейського Союзу.

Розробка Стратегії Торецької ОТГ здійснювалася робочою групою, до якої 
увійшли представники громад, що об’єднуються в Торецьку ОТГ, за підтримки 
команди фахівців Програми ООН із відновлення та розбудови миру: експерта із 
соціально-економічного та стратегічного планування Романа Власенка, міжна-
родної експертки з питань інтеграції гендерних аспектів Дільбар Тураханової та 
національної консультантки із запровадження гендерних питань в регіональні 
та локальні стратегії розвитку Донецької, Луганської та Запорізької областей 
Юлії Гончар.

Програму ООН із відновлення та розбудови миру реалізують чотири агентства 
ООН: Програма розвитку ООН (ПРООН), Структура ООН з питань гендерної 
рівності та розширення прав і можливостей жінок (ООН Жінки), Фонд ООН 
у галузі народонаселення (UNFPA) і Продовольча та сільськогосподарська 
організація ООН (ФАО).

Програму підтримують дванадцять міжнародних партнерів: Європейський 
Союз, Європейський інвестиційний банк, а також уряди Великої Британії, Данії, 
Канади, Нідерландів, Німеччини, Норвегії, Польщі, Швейцарії, Швеції та Японії. 

За зміст цієї публікації відповідає виключно її автори, і її жодним чином не мож- 
на вважати такою, що відображає погляди Програми ООН із відновлення та 
розбудови миру або Європейського Союзу.



ЧОМУ НЕОБХІДНІ ЗМІНИ?

Базуючись на стратегічному баченні розвитку громади та оцінивши поточну 
ситуацію, враховуючи SWOT-аналіз і те, що громада бажає розвиватись за 
реалістичним сценарієм, на засіданнях Робочої групи відповідно до прийня-
тої методології процесу розробки Стратегії були визначені найбільш важливі 
проблеми для розвитку громади, а саме:

Зазначені глобальні проблеми лягли в основу визначення дерева цілей і від-
повідних стратегічних цілей Стратегії Торецької ОТГ.

В основу Плану реалізації стратегії будуть покладені технічні завдання – кон-
кретні проєкти, програми та заходи. На весь термін реалізації Стратегії перед-
бачено 2 Плани реалізації (2021—2023 рр. та 2024—2027 рр.).

1. Слабкий розвиток малого бізнесу та недиверсифіко-
вана економіка.

2. Застаріла соціальна і комунальна інфраструктура

3. Недостатній рівень розвитку людського потенціалу, 
особливо серед молоді.



СЦ №1 «Диверсифікована 
економіка, розвинутий малий 
і середній бізнес»

СЦ №2 «Здорові, активні та дієві 
мешканці громади, які впливають 
на вирішення місцевих проблем»

ОЦ 1.1. Підтримка малого 
та середнього бізнесу в 
громаді 

ОЦ 2.1. Надання якісних, 
медичних послуг на сучас-
ному медичному обладнанні

ОЦ 2.3. Згуртовані, активні 
мешканці. Розвинута система 
культури та спорту

ОЦ 2.4. Кваліфіковані кадри, 
зокрема молоді фахівці

ОЦ 1.2. Підвищення інве-
стиційної привабливості 
громади

ОЦ 2.2. Сучасна освіта

Торецьк – сучасне місто з шахтарським характером, прива-

бливе для бізнесу, місто відповідальних та активних людей, де 

є бажання жити та реалізовувати себе.

БАЧЕННЯ МАЙБУТНЬОГО ГРОМАДИ



СЦ №3 «Відновлена комунальна інфраструктура, 
що відповідає потребам громади»

ОЦ 3.1. Відновлена автодорожня інфраструк-
тура, транспортна доступність

ОЦ 3.3. Відновлення інфраструктури культури, 
спорту та відпочинку

ОЦ 3.2. Реконструкція інженерних мереж 
комунальної інфраструктури

ОЦ 3.4. Формування безпечного середовища

ОЦ 3.5. Відновлена інфраструктура закладів 
охорони здоров’я

ОЦ 3.6. Відновлена  інфраструктура закладів 
освіти



АНАЛІЗ ВІДПОВІДНОСТІ ПОЛОЖЕНЬ 
СТРАТЕГІЇ ТОРЕЦЬКОЇ ОТГ 
ГЛОБАЛЬНИМ ЦІЛЯМ СТАЛОГО 
РОЗВИТКУ ДО 2030 РОКУ

OЦ 1.1. Підтримка малого та середнього бізнесу в громаді 

ОЦ 1.2. Підвищення інвестиційної привабливості громади

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 1. 
«Диверсифікована економіка, розвинутий малий і середній бізнес»



ОЦ 2.1. Надання якісних, медичних послуг на сучасному медичному 
обладнанні

ОЦ 2.2. Сучасна освіта

ОЦ 2.3. Згуртовані, активні мешканці. Розвинута інфраструктура 
культури та спорту

ОЦ 2.4. Кваліфіковані кадри, у тому числі молоді 
фахівці

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 2. 
«Здорові, активні та дієві мешканці громади, які впливають 
на вирішення місцевих проблем



ОЦ 3.1. Відновлена автодорожня інфраструктура, транспортна 
доступність

ОЦ 3.2. Реконструкція інженерних мереж комунальної 
інфраструктури

ОЦ 3.3. Відновлення  інфраструктури  культури, спорту 
та відпочинку

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 3. 
«Відновлена комунальна інфраструктура, що відповідає потребам 
громади»



ОЦ 3.4. Формування безпечного середовища

ОЦ 3.5. Відновлена інфраструктура закладів охорони здоров’я

ОЦ 3.6. Відновлена  інфраструктура закладів освіти



МОНІТОРИНГ ТА ОЦІНЮВАННЯ 
ВИКОНАННЯ ПЛАНУ РЕАЛІЗАЦІЇ 
СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ ТОРЕЦЬКОЇ 
ОТГ НА 2021-2023 РОКИ

Індикатори / Джерело інформації Вихідні дані Цільові та фактичні значення

Кількість СПД, (осіб) / Інформація ДПС

Податкові надходження від діяльності 
СПД до бюджетів всіх рівнів, (тис. грн/
рік) / Інформація ДПС

Кількість нових робочих місць (одн.) / 
Інформація ДПС, ЦЗ, УПФУ

Покрито територію топографічними 
планами, (%) / Містобудівний кадастр

Геопортал відкритих даних, (одн.) / 
Портал

Охоплення документообігом, (%) / 
Сертифікат на використання 
робочих місць

2019

1 700

60 000

190

2019

16

0

14

2021

1 750

65 000

250

2021

41

1

86

2022

1 800

72 200

300

2022

67

1

100

2023

1 850

77 000

350

2023

100

1

100

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 1. «Диверсифікована економіка, розвинутий 
малий і середній бізнес»

Завдання 1.2. Підвищення інвестиційної привабливості громади

Завдання 1.1. Підтримка малого та середнього бізнесу



Індикатори / Джерело інформації Вихідні дані Цільові та фактичні значення

Залучено лікарів, (осіб) / Наказ про 
прийняття на роботу

Медичні працівники, які пройшли 
підвищення кваліфікації, (осіб) / 
Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації

Знижено показник роботи ліжка, 
(днів на рік) / Ф.20 Звіт лікувально-
профілактичного  закладу

Підвищено показник виявлення 
патології, (%) / Звіт голови комісії з 
проведення профілактичних оглядів

Виконання функції Опорного закладу, 
(%) / Звіт 76-РВК

Середній бал ЗНО у загальній кіль-
кості учнів, що проходили тесту-
вання з української мови, (%) / Звіт 
Українського центру оцінювання 
якості освіти

2019

0

56

341,9

9,0

2019

50

19,4

2021

2

121

341,7

9,5

2021

75

20,0

2022

3

138

341,0

10,5

2022

90

21,0

2023

4

177

340,0

11,0

2023

100

22,0

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 2. «Здорові, активні та дієві мешканці 
громади, які впливають на вирішення місцевих проблем»

МОНІТОРИНГ ТА ОЦІНЮВАННЯ ВИКОНАННЯ ПЛАНУ 
РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ ТОРЕЦЬКОЇ ОТГ

Завдання 2.2. Сучасна освіта

Завдання 2.1. Залучення кваліфікованих кадрів, у тому числі молоді 
(вузькі медичні спеціалісти) шляхом створення  належних умов праці 
та проживання



Індикатори / Джерело інформації Вихідні дані Цільові та фактичні значення

Учнів залучено до профорієнтаційної 
роботи, (осіб) / Звіт шкіл

2019

450

2021

560

2022

560

2023

600

Залучено мешканців, (осіб) / 
Реєстраційна форма, фотоматеріали

Кількість послуг програми щодо 
перекваліфікації та працевлашту-
вання жінок та чоловіків віко-
вою категорією 45+, (одн.) / Єдина 
інформаційна аналітична система

2019

0

2019

0

2021

0

2021

1 500

2022

50

2022

1 700

2023

1 000

2023

2 000

Завдання 2.3. Згуртовані, активні мешканці . Розвинута 
інфраструктура культури та спорту 

Завдання 2.4. Кваліфіковані кадри, у тому числі  молоді фахівці  

СИСТЕМА ПОКАЗНИКІВ МОНІТОРИНГУ ТА ОЦІНЮВАННЯ 
ВИКОНАННЯ ПЛАНУ РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ 
ТОРЕЦЬКОЇ ОТГ НА 2021-2023 РОКИ 



Індикатори / Джерело інформації Вихідні дані Цільові та фактичні значення

Відремонтовано автодоріг, (%) / Акт 
обстеження

Газифіковано домогосподарств та 
установ, (%) / Акт обстеження

Збудовано спортивних майданчиків, 
(%) / Акт виконаних робіт

Реконструйовано Палац культури, 
(%) / Акт виконаних робіт

Кількість міських заходів, (одн.) / 
Журнал обліку заходів

Кількість учасників, (осіб) / 
Реєстраційна картка учасника

2019

0

2019

0

2019

0

0

6

2021

9

2021

17

2021

1

6

8

2 000

2022

31

2022

58

2022

43

66

11

3 500

2023

100

2023

100

2023

100

100

15

5 000

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 3. «Відновлена комунальна інфраструктура, 
що відповідає потребам громади»

Завдання 3.1. Відновлена автодорожня інфраструктура, транспортна 
доступність 

Завдання 3.2. Реконструкція інженерних мереж комунальної 
інфраструктури

Завдання 3.3. Відновлення інфраструктури культури, спорту та 
відпочинку

СИСТЕМА ПОКАЗНИКІВ МОНІТОРИНГУ ТА ОЦІНЮВАННЯ 
ВИКОНАННЯ ПЛАНУ РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ 
ТОРЕЦЬКОЇ ОТГ НА 2021-2023 РОКИ 



Індикатори / Джерело інформації Вихідні дані Цільові та фактичні значення

Реконструйовано просторів рекре-
аційного середовища з урахуванням 
потреб чоловіків та жінок, у тому 
числі з обмеженими можливостями, 
(%) / Акт обстеження

2019

10

2021

40

2022

60

2023

100

Зменшено кількість стихійних 
звалищ, (одн.) / Акт обстеження

Відремонтовано, (%) / Акт виконаних 
робіт

Оновлено інфраструктуру, (%) / Акт 
виконаних робіт

Реконструйовано очисних споруд, 
(%) / Інформація ДОДА

Висаджено зелених насаджень, 
(одн.) / Акт виконаних робіт /
видаткові накладні

2019

45

2019

0

2019

0

0

2021

35

2021

100

2021

64

25

200

2022

25

2022

100

2022

64

50

400

2023

20

2023

100

2023

100

100

600

Завдання 3.4. Формування безпечного середовища 

Завдання 3.5. Відновлена інфраструктура закладів охорони здоров’я

Завдання 3.5.1. Капітальний ремонт амбулаторій НКЗ «ЦПМСД»

Завдання 3.5.2. Оновлена інфраструктура КНП «ЦМЛ м. Торецьк»

СИСТЕМА ПОКАЗНИКІВ МОНІТОРИНГУ ТА ОЦІНЮВАННЯ 
ВИКОНАННЯ ПЛАНУ РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ 
ТОРЕЦЬКОЇ ОТГ НА 2021-2023 РОКИ 



Індикатори / Джерело інформації Вихідні дані Цільові та фактичні значення

Відремонтовано закладів, (%) / Акт 
виконаних робіт

Відремонтовано, (%) / Акт виконаних 
робіт

Відремонтовано закладів, (%) / Акт 
виконаних робіт

2019

0

2019

0

2019

0

2021

0

2021

0

2021

0

2022

100

2022

100

2022

100

2023

100

2023

100

2023

100

Завдання 3.6. Відновлена інфраструктура закладів освіти

Завдання 3.6.1. Оновлені заклади дошкільної освіти

Завдання 3.6.2. Оновлені заклади загальної освіти

Завдання 3.6.3. Оновлені заклади позашкільної освіти

СИСТЕМА ПОКАЗНИКІВ МОНІТОРИНГУ ТА ОЦІНЮВАННЯ 
ВИКОНАННЯ ПЛАНУ РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ 
ТОРЕЦЬКОЇ ОТГ НА 2021-2023 РОКИ 




